ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 99
din 30.03.2021
privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a grilei de salarizare
la SOCIETATEA TRANSPORT URBAN RESITA SRL

Consiliul Local al municipiului Resita, intrunit in sedinta ordinara din data de 30.03.2021;

Avand in vedere referatul de aprobare al domnului primar Popa Ioan nr. 22279/24.03.2021 si raportul
de specialitate al Societitii TRANSPORT URBAN RESITA SRL nr, 22284/24.03.2021, precum si rapoartele
de avizare ale comisiilor de specialiate ale Consiliului Local;

Analizind Nota de fundamentare nr. 376/23.03.2021 a Administratorului unic al Societatii Transport
Urban Resita S.R.L.;

vizind prevederile H.C.L nr. 279/2016 privind aprobarea actului constitutiv al Societatii
TRANSPORT URBAN RESITA SA, cu modific#rile si completarile ulterioare;

Tinand cont de prevederile H.C.L. nr.305/2017 privind schimbarea formei juridice a Societatii

TRANSPORT URBAN RESITA SA;
Avand in vedere H.C.L. nr. 293/2018 privind desemnarea domnului Jurubescu Dénut in calitate de

Administrator unic al Societatii Transport Urban Resita S.R.L.;
In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societitile, republicatd, cu modificérile si

completérile ulterioare;

Potrivit Legii nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitdtii si sdnatdfii in muncd, cu modificérile si
completirile ulterioare;

fn baza Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completérile ulterioare;

Conform prevederilor Legii nr. 53/2003-CODUL MUNCII, cu modificérile i completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. 2 lit. a coroborat cu alin. 3 lit. d, art. 139 alin. 1, art. 196 alin. 1
lit. a, art. 197 alin. 1, alin. 2, art. 199 alin. 1, alin. 2, art. 200 si art. 243 alin. 1 lit. a din O.U.G. nr. 57/2019

privind Codul administrativ, modificat si completat,
HOTARASTE:

Art.1. —Se aprobd organigrama, statul de functii si grila de salarizare la SOCIETATEA
TRANSPORT URBAN RESITA SRL, conform anexelor nr. 1, nr. 2 si nr. 3, care fac parte integrantd din

prezenta hotdrére.
Art.2 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrdri se incredinfeazd administratorul unic al
SOCIETATII TRANSPORT URBAN RESITA SRL.
Art.3 — Prezenta hotiirdre intri in vigoare la data comunicirii.
Art.4 — La data intrarii in vigoare a prezentei hotéréri, H.C.L. nr. 247/2020 se revoca.
Art.5 — Hotérérea se comunica:
- Primarului Municipiului Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefectului Judetul Caras-Severin;
Directiei Buget, Finante — Contabilitate, Resurse Umane - Serviciul Gestionarea
Resurselor Umane, Salarizare;
- Administratorului unic al SOCIEE

- SOCIETATII TRANSPORT

RANSPORT URBAN RESITA SRL;

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Middlina iiruna CHIOSA

BIROUL ELABORARE DOCUMENTE PRIVIND ADMINISTRATIA PUBLICA LOC YA
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TOTAL =96 SALARIATI CONSILIUL LOCAL AL Anexa 1 la HCL w¢. %.% \N.ON.\
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Anexa 2 la HCL 39/30. 03.202/

STATUL DE FUNCTII AL SOCIETATII TRANSPORT URBAN RESITA SRL

Nr. crt. Functia Numarul de posturi Cod COR _\
1 Consilier tehnic 1 215313
2 Consilier juridic 1 261103

DIRECTIE TEHNICA

3 Director tehnic 1 112024

4 Sef birou 1 121904

5 Revizor tehnic 4 432344

6 Sef coloana auto 1 132416

7 Sofer autobuz 42 833101

8 Tehnician echipamente de 1 351103

calcul si retele

9 Sef atelier reparatii 1 132438

10 Mecanic auto 6 723103

11 Electrician auto 4 723101

12 Strungar 1 722413

SERVICIUL ADMINISTRATIV

13 Sef serviciu administrativ 1 121906

14 Sef compartiment 1 121919
15 Controlor titluri calatorie 13 511203

16 Expert achizitii publice 1 214946

17 Agent curatenie/igienizare 5 515302 N

SERVICIUL ECONOMIC

18 Sef Serviciu Economic 1 121124

19 Economist 2 263106

20 Casier 1 523003

21 Magaziner 1 432102

22 Agent vanzari 1 332203

23 Operator introducere,validare 2 413201

si prelucrare date
24 Coordonator Transport 1 132439
25 Inspector resurse umane, 1 333304
SSM - PSI )
26 Functionar administrativ 1 411001
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Anexa 3 la HCL p¥. 99/ 30.03. 024

GRILA DE SALARIZARE A SOCIETATII TRANSPORT URBAN RESITA SRL

Nr. ert. Functia Limite salariu de incadrare
1 Consilier tehnic 2510 - 6500
2 Consilier juridic 5000 — 7800
DIRECTIE TEHNICA
3 Director tehnic 5000 — 7800
4 Sef birou 4275 — 6900
5 Revizor tehnic 3000 — 5500
6 Sef coloana auto 4200 — 6000
7 Sofer autobuz 3000 — 5000
8 Tehnician echipamente de calcul si retele 2600 — 5000
9 Sef atelier reparatii 4200 - 6000
10 Mecanic auto+ Electrician auto+ Strungar 3000 — 5000
SERVICIUL ADMINISTRATIV
13 Sef serviciu administrativ ' 5000 — 7800
14 Sef compartiment 4200 — 6000
15 | Controlor titluri calatorie 2500 - 3800 o
16 Expert achizitii publice 3000 — 5500
17 Agent curatenie/igienizare 2500 -3000
SERVICIUL ECONOMIC

18 | Sef Serviciu Economic 5000 — 7800 ]
19 Economist 4200 - 6000
20 Casier 2500 - 3800
21 Magaziner 2600 — 4500
22 Agent vanzari 2500 — 4500
23 Operator introducere,validare si prelucrare date ' 2600 — 4000
24 Coordonator Transport 5000 — 6500
25 Inspector resurse umane, SSM - PSI 5000 — 6500

| 26 | Functionar administrafly =, 2600 — 4000 N
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